
CONCEPT KANDIDATENLIJST               

GROENLINKS ZEELAND  

VERSLAG EN ADVIES KANDIDATENCOMMISSIE  

Beste leden van GroenLinks Zeeland, 

Op de Provinciale Ledenvergadering van 16 april 2014 werd een kandidatencommissie ingesteld, ter 

voorbereiding van een concept kandidatenlijst en het horen van de kandidaten. De 

kandidatencommissie bestaat uit: Tiny Polderman, Frans van Kollem, Peter van den Berg. 

In gedachten: Ton de Nooij (1943-2012), lid van de kandidatencommissie Provinciale 

Statenverkiezingen 2011-2015. 

De kandidatencommissie heeft de conceptkandidatenlijst aan het provinciaal  bestuur gepresenteerd 

met haar verslag. Op 16 december 2014 zal tijdens de Provinciale Ledenvergadering in Goes de lijst 

instemming worden gebracht. 

Onderstaand het verslag van de commissie, de presentatie door de kandidatencommissie van de 

eerste acht kandidaten en een volledige conceptkandidatenlijst.  

VERSLAG VAN DE KANDIDATENCOMMISSIE 

Gevolgde procedure:  

 13 mei 2014: mail aan leden over extra ledenvergadering i.v.m. de voorbereidingen 

statenverkiezingen, met o.a. oproep zich te melden voor de kandidatencommissie. 

 19 mei: opnieuw, dramatischere, oproep aan leden om zich te melden als lid van de 

kandidatencommissie.  

 17 juni: ‘installatie’ van een kandidaten- en programmacommissie. 

 De kandidatencommissie heeft in totaal 5 maal vergaderd,  te weten op 17 juni, 18 juli, 18 

augustus, 19 september en 27 oktober. 

 1 juli: verzending brief van kandidatencommissie aan de leden, met hierin een oproep zich 

voor 17 juli als kandidaat te melden en met opgenomen de planning. De brief is ook integraal 

opgenomen in de nieuwsbrief van de Statenfractie van juli.  

 Hierop hebben tien leden zich aangemeld. In de weken hierna zijn de meeste overige leden 

persoonlijk benaderd.  

 1 oktober: ‘bovenste tien’ worden uitgenodigd voor een gesprek. 

 27 oktober: acht gesprekken vinden plaats; eindevaluatie kandidatencommissie. 

https://twitter.com/GLMiddelburg


 

ADVIES VAN DE KANDIDATENCOMMISSIE  

Er zijn in totaal dertig kandidaten beschikbaar voor de lijst. Hiervan hadden in eerste instantie tien 

mensen aangegeven zich graag voor de bovenste zeven plaatsen verkiesbaar te stellen. Twee 

kandidaten, vrouwen, hebben zich vanwege privéomstandigheden teruggetrokken. Dit was jammer, 

omdat we streefden naar een evenredig aandeel vrouwen op de lijst en in de kopplaatsen. Er bleven 

acht personen over met wie we een persoonlijk gesprek hebben gevoerd. Op 27 oktober 2014 is hun 

gevraagd naar kwaliteiten, speerpunten en ideeën, relevant voor de functie van Statenlid. Zij vulden 

het volledige bewilligingformulier in. De overige kandidaten leverden het eerste blad in.  

De kandidaten, waarmee wij een gesprek hebben gevoerd, zijn allen geschikt bevonden om als 

Provinciaal Statenlid te worden benoemd en verdienen daarom een plaats hoog op de 

kandidatenlijst. De commissie was onder de indruk van hun kwaliteiten. Er waren twee kandidaten 

die daarnaast het meest geschikt bleken voor de bovenste plaatsen. Hans van Hage heeft daarbij 

onze voorkeur vanwege het meest uitgesproken GroenLinks-profiel, naast zijn presentatie en 

voorkomen. Dit heeft de doorslag gegeven hem als lijsttrekker naar voren te schuiven. 

Op basis van de aangereikte gegevens en de gevoerde gesprekken hebben wij een zorgvuldig 

afgewogen lijst samengesteld. Daarbij is, waar mogelijk, rekening gehouden met aspecten als sekse 

en geografische spreiding. Wij hopen dat deze lijst voldoende basis biedt om op de provinciale 

ledenvergadering een besluit te nemen over een kwalitatief goede afvaardiging van GroenLinks in de 

Provinciale Staten van Zeeland. 

De kandidatencommissie stelt de onderstaande volgorde aan de leden voor: 

 

1) HANS VAN HAGE, BIERVLIET (51) 

 

Heeft politieke ervaring, ook in het 

waterschap, en is gemotiveerd om lijsttrekker 

te worden. Heeft een heldere agenda voor 

ogen wat betreft de zeven kerntaken van de 

provincie, met name wat betreft inzet op 

ecologie / duurzaamheid en vernieuwing; 

Hans is zeer ‘groen’ te noemen. Heeft een 

grote betrokkenheid met verduurzaming, o.m. 

door zijn eigen kwekerij. 

Daarnaast heeft hij heldere ideeën over groene werkgelegenheid, “schoon werk”, zoals hij het 

noemt. Hans heeft goede communicatieve vaardigheden. Heeft een opvallend heldere en rustige 

presentatie. Kan privé en het politieke werk naar verwachting goed combineren. Wil accenten leggen 

op het vinden van nieuwe wegen, ook wat betreft het bereiken van politiek draagvlak en 

samenwerking met andere partijen en gremia. Hans is tot slot heel gedreven om een intensievere 

samenwerking en meer overleg te bewerkstelligen met GroenLinksers van de lokale afdelingen.  



2) GERWI TEMMINK, NIEUWERKERK (56) 

  

Ruime politieke ervaring. Zeer gemotiveerd 

om lijsttrekker te worden. Heeft een brede 

agenda voor ogen wat betreft het statenwerk. 

Heeft oog voor het bewaken van 

werkprocessen en het behalen van doelen 

(“we moeten geen praathuis worden”). Wil 

zich ondermeer inzetten voor een 

‘toezichthoudende’ taak voor de provincie op 

de terreinen van zorg en welzijn, naar 

aanleiding van de wettelijke taken die de 

gemeenten erbij krijgen. Gerwi wil zich aan 

Zeeland binden. Hij heeft oog voor 

vergroening van de economie, met name op 

het gebied van groene energie. 

Onderwijs is zijn specialiteit. Hij wil, los van zijn plaats op de kandidatenlijst, het initiatief nemen tot 

meer ‘oor voor’ de lokale afdelingen. 

 

3) DORITH VAN EWIJK, GOES (59) 

 

 Heeft ruime politieke en bestuurlijke ervaring 

in de Zeeuwse politiek en beschikt over een 

groot en relevant netwerk. Dorith heeft oog 

voor politieke vraagstukken. Zij is in staat zich 

snel in te lezen met betrekking tot thema’s op 

provinciaal niveau. Ze zou zich graag inzetten 

voor meer betrokkenheid van de provincie bij 

vraagstukken van zorg, welzijn en 

samenleving. Haar meeste ervaring en 

affiniteit liggen op deze terreinen. Dorith 

heeft ook heldere ideeën over de 

democratisering van semiofficiële 

overheidsorganen. Haar presentatie is 

gedegen en aansprekend. Ze heeft geen 

ambitie om lijsttrekker te worden, maar wil 

wel op andere vlakken verantwoordelijkheid 

nemen, bijvoorbeeld in de steunfractie. Haar 

motto: “Bij de mensen en inhoud blijven”.

 

 

 



4) MAAIKE WALRAVEN, ZOUTELANDE (60)

 

 Met Maaike hebben we geen gesprek gehad. 

We kennen Maaike als een gedreven 

gemeenteraadslid met veel politieke ervaring, 

ook buiten Zeeland. Zij kan goed 

samenwerken en heeft zich laten kennen als 

iemand met een luisterend oor voor de 

bevolking en veel interesse in wat er speelt in 

de samenleving. Maaike is als persoon prettig 

in de omgang, ook met degenen die politiek 

een diametraal andere mening zijn toegedaan. 

 

 

 

5) ELS VERHAGE, VLISSINGEN (60)  

 

Els is zeer gedreven in de Vlissingse 

gemeentepolitiek; zij vertegenwoordigt het 

sociale gezicht van GroenLinks. Ze brengt haar 

standpunten vanuit haar hart en idealisme en 

weet daarbij vaak anderen te overtuigen van 

haar gelijk. Ze hecht waarde aan de toon van 

het debat, die mag scherp zijn, maar altijd met 

respect voor de ander. Zij heeft expertise in de 

gezondheidszorg, zij is daarin ook werkzaam. 

Els is een echte voorvechter van standpunten 

van GroenLinks (kernenergie, welzijn, zorg). Zij 

heeft een sterk gevoel voor 

belangenbehartiging en maakt dit ook waar in 

de lokale politiek. 

Met Els heeft de kandidatencommissie telefonisch een gesprek gevoerd. 

 

 

 

 

 

 



6) NEL BOUTERSE-DE VOS, GOES (49 

 

Na de verkiezingsuitslag in Goes, waarbij zij de 

meeste stemmen kreeg, heeft zij afgezien van 

de zetel in de gemeenteraad. Zij voelde zich 

op dat moment politiek niet sterk genoeg, 

maar heeft zich sindsdien voldoende 

ontwikkeld. Zij heeft bewezen veel stemmen 

te kunnen trekken, maar is huiverig voor een 

‘eenvrouwsfractie’. Daarom wil zij niet als 

eerste vrouw op de lijst. Nel heeft een groot 

netwerk en veel expertise in diverse 

maatschappelijke aspecten. Haar optreden is 

sterk te noemen, hoewel zij zich er van 

bewust is dat ze nu nog moeite heeft om een

integraal GroenLinks geluid te laten horen. Nel is een aansprekende kandidaat en een te koesteren 

talent. 

 

7) ADRIE VAN ’T WESTEINDE, MIDDELBURG (57) 

 

Adrie is een ervaren politicus, die heeft 

bewezen dat GroenLinks ook in het dagelijks 

bestuur een rol van betekenis kan spelen. Hij 

heeft geen overtuigende ambitie om 

lijsttrekker te zijn. Is een teamspeler, waarbij 

hij politiek een pragmatische opstelling heeft. 

Dat wil zeggen dat hij meer heil ziet in overleg 

en compromissen om bepaalde punten binnen 

te halen dan te volharden in principiële 

standpunten. In het gesprek kwam de Middelburgse affaire rond de bouwput aan de orde, waarvoor 

hij destijds politiek verantwoordelijk was. Adrie kon niet uitsluiten dat die aan hem zou blijven 

kleven. Door de opschaling van de gemeentes (o.m. door de overname van wettelijke taken) ziet hij 

de rol van de provincie ook veranderen; de provincie zou in zijn ogen meer als regisseur en 

coördinator moeten/kunnen optreden.  

 

 

 

 

 



8) HENK STRUIJK, ZIERIKZEE (53) 

 

 Is een aansprekende GroenLinkser. Hij heeft 

geen ambitie om hoog op de lijst te komen. In 

de afdeling Schouwen-Duiveland is hij 

voorzitter; hij heeft een website opgezet en 

veel initiatieven genomen op het gebied van 

de social media. Henk heeft een uitmuntende 

kennis van het openbaar vervoer en 

aanbestedingen en kan op dit terrein veel 

inbrengen in de fractie. Henk is een 

innemende en bescheiden persoonlijkheid,

die een grote aanwinst is voor GroenLinks, ook inhoudelijk.  



 

DE CONCEPT-KANDIDATENLIJST 

1. Hans van Hage, Biervliet 

2. Gerwi Temmink, Nieuwerkerk 

3. Dorith van Ewijk, Goes 

4. Maaike Walraven-Janssen, Zoutelande 

5. Els Verhage, Vlissingen 

6. Nel Bouterse-de Vos, Goes 

7. Adrie van ’t Westeinde, Middelburg 

8. Henk Struijk, Zierikzee 

9. Tiny Polderman, Veere 

10. Frans van Kollem, Zuiddorpe 

11. Claudine Kouijzer, Middelburg 

12. Marcel Schiettekatte, Zierikzee  

13. Els Reims, Vlissingen 

14. Jeroen Portier, Oost-Souburg 

15. Marjan Glas, Renesse  

16. Alex Soplantila, Vlissingen 

17. Janine Cooijmans, Middelburg 

18. Mac Wirodihardjo, Burgh-Haamstede 

19. Leny van den Heuvel, Middelburg 

20. Luc Vandezande, Middelburg 

21. Tim de Visser, Zierikzee  

22. Willy de Houck, Waterlandkerkje 

23. Bert de Jongh, Kapelle 

24. Trees van der Borgt, Vlissingen  

25. Joska van Waesberghe, Axel 

26. Ernst Jonker, Terneuzen 

27. Klaas van Belzen, Vlissingen 

28. Erwin de Bruin, Terneuzen  

29. Marten Wiersma, ’s-Heer Hendrikskinderen 

30. Leen Harpe, Goes 


